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Altalanos rendelkezések

A Magyar Koztarsasag Orszaggylilése Magyarorszag eurdpai unidés jogharmonizacids
kotelezettségeinek teljesitése érdekében megalkotta az informécids onrendelkezési jogrol és
az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIIL. tdrvényt.

Szabalyzatunk az Eurdpai Unid és a Tandcs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad aramldséarol sz6l6 rendeletében, mas néven altalanos adatvédelmi
rendeletben (General Data Protection Regulation, roviditve: GDPR) foglaltak betartasaval

késziilt.
1.1 Adatkezelési szabalyzatunk jogszabalyi alapja és célja

Intézménylinkben folyd adatkezelés ¢és tovabbitds rendjét jelen adatkezelési szabalyzat
hatdrozza meg. Adatkezelési szabalyzatunk az alabbi jogszabalyok alapjan késziilt:
+ az informdacids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXIL. torvény
» aNemzeti kdznevelésrdl szo016 2011. évi CXC. térvény
* az oktatasi nyilvantartasrol sz616 2018. évi LXXXIX. torvény
e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

sz616 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet

Adatkezelési szabalyzatunk legfontosabb céljai az alabbiak:

* az informdcids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. torvény végrehajtasanak biztositasa,

» az Eurdpai Uni6 és az Eurdpa Tandcs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérol
¢s az ilyen adatok szabad aramlasarol szold unids rendeletében meghatarozott
eldirasoknak torténé megfelelés,

* azintézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése,

» azon személyes és kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel
jogviszonyban allokkal, amelyeket az iskola tanuldirél, munkavallal6irol az intézmény
nyilvantart,

» az adattovabbitdsra meghatalmazott munkavallalok kérének rogzitése,

» az adatok tovabbitasi szabalyainak rogzitése,

* anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,

» azadatnyilvantartasban érintett személyek jogai €s érvényesitésiik rendjének kozlése

* aszolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések meghatarozasa.

Osszefoglalva szabalyzatunk célja az adatkezelésben érintettet személyek — egyértelmii
és részletes — tajékoztatasa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényroél, igy
kiilonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérol, az adatkezelés idétartamardl, illetve arrol, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.



1.2 Az adatkezelési szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése

A Ladi Janos Altalanos Iskola miikodésére vonatkozo adatkezelési szabélyzatot az intézmény
vezet6jének elbterjesztése utan a nevelbtestiilet 2019. oktober 10. - i értekezletén elfogadta.
Az elfogadast megelézéen a jogszabalyban meghatirozottak szerint véleményezési jogat
gyakorolta a Sziil6i Munkak6zosség és a Didkonkormanyzat, amelyet a zarofejezetben
alairasukkal igazolnak. Jelen adatkezelési szabalyzatot a Siofoki Tankeriileti Kozpont
Tankeriileti Igazgatdja hagyta jova. Adatkezelési szabalyzatunkat a tanuldk, sziileik
megtekinthetik az iskola honlapjan, valamint az igazgatéi irodaban. Tartalmarol és
eldirasairol a tanuldkat €s sziileiket szervezett forméaban tajékoztatni kell, egyéb esetekben az
igazgato ad felvilagositast.

1.3 Az adatkezelési szabalyzat személyi és idébeli hatalya

* Az adatkezelési szabalyzat betartasa az intézményvezetOre, magasabb vezetdire,
pedagogusaira, valamennyi kozalkalmazottjara, munkavallalojara és tanuldjara nézve
kotelezd érvény.

» Adatkezelési szabalyzatunk a fenntartd jovahagyasanak idépontjaval 1ép hatdlyba, és
hatarozatlan iddre sz6l.

» Adatkezelési szabalyzatunkat tanuloi jogviszony létesitése esetén a tanuld — a kiskort
tanulo sziildje — koteles tudomdsul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési
tevékenységérdl a tanuldt €s a sziilot irasban tdjékoztatni kell. A tanuloi adatkezelés
id6tartama az iskolaba vald jelentkezéstdl kezdddden legfeljebb a tanulodi jogviszony
megsziinését kovetd harmadik év december 31-ig terjed. Kivételt képez ez alol a nem
selejtezhetd torzskonyv, a beirasi napld, amelyekre vonatkozoan az irattari rzési 1d6
az iranyado. Az irattari 6rzési id6 leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni.

» Adatkezelési szabalyzatunkat a munkaviszonyt létesitd, a kozalkalmazotti, illetve
munkaviszonyban 4ll6 munkavallalé koteles tudomdsul venni, errdl a Munka
torvénykonyve 46. § (1) bekezdése szerint késziilt irdsos tdjékoztatoban tdjékoztatni
kell. A munkavéllalok adatainak kezelése a jogviszony kezdetétdl a jogviszony
megsziinését kovetd 6todik év december 31. napjaig terjedhet. Kivételt képeznek ez
alol a jogszabalyok altal kotelez6en megdrzendé dokumentumok. Az irattari 6rzési id6
leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatok —
a jogszabalyi eldirasok szerint — nem selejtezhetok.

* Az intézményben nyilvantartott adatok kore

A Kozoktatds Informaciés Rendszerében, valamint az intézményben nyilvantartott adatok
korét a Nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 41-43.§-ai,
valamint az oktatasi nyilvantartasrdl sz6l6 2018. évi LXXXIX. torvény 2. §-a és az 1. szdmu
melléklete rogziti. Ezeket az adatokat kotelezden nyilvan kell tartani az aldbbiak szerint.

2.1. A munkavallalok adatainak kezelése

2.1.1 A Kozoktatds Informacids Rendszerében az adatkezel6 az oktatasi nyilvantartasrél sz6lé
2018. évi LXXXIX. térvény 2. §-a, valamint az 1. sz. mellékletében Il. pontja szerint kezeli a
jogszabaly altal meghatarozott alabbi munkavallaléi adatokat:



a) viselt nev,

b) sziiletési név,

¢) anyja sziiletési neve,

d) sziiletési hely,

e)sziiletesi ido,

1) dallampolgarsag(ok),

g) nem,

h) lakcimadatok,

i) kiilfoldi allampolgar esetén a szallashely adatai,

J) kiilfoldi allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartozkoddas jogcime,
k) a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol kikeriilés idépontja és oka,
l) oktatasi azonosito szam,

Az alkalmazotti nyilvantartas az alkalmazott alabbi személyes adatait
tartalmazza:
a) oktatadsi azonosito szamdit,
b) végzettségére és szakképzettségére vonatkozo adatokat: felséoktatasi
intézmény nevét, az oklevél szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a
végzettség, szakképzettség, a pedagogus-szakvizsga, tudomanyos fokozat
megszerzésének idejét,
c) munkakore megnevezéset,
d) munkaltatoja nevét, cimet, valamint OM azonositojat,
e) munkavégzésének helyét,
f) jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét és idejét,
g) vezetdi beosztasat,
h) besorolasat,
i) jogviszonya, munkaviszonya idotartamat,
Jj) munkaidejének mértéket,
k) tartos tavollétének idotartamat,
1) elektronikus levelezési cimet,
m)  elomenetelével,  pedagogiai-szakmai  ellenorzésével,  pedagogus-
tovabbkepzési kotelezettségenek teljesitésével kapcsolatos adatok koziil
ma) a szakmai gyakorlat idejeét,
mb) akadémiai tagsagat,
mc) munkaido-kedvezményének tényeét,
md) minosité vizsgdjanak kinevezési okmanyban, munkaszerzodésben
rogzitett hataridejét,
me) mindsito vizsgajanak, mindsito eljardasra tortéeno jelentkezésének
idopontjat, a mindsito vizsga és a mindsitési eljards idopontjat és
eredményét,
mf) az alkalmazottat érinté pedagogiai-szakmai ellenérzés idépontjat,
megallapitasait.

2.1.2 Az intézmény kezeli a munkavallalassal és alkalmassaggal kapcsolatos adatokat:
A Nkt. 41. § (2), valamint az oktatasi nyilvantartasrol sz6l6 2018. évi LXXXIX. torvény 1.

szamt mellékletének II. pontjaban és a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.) 5. sz. mellékletében foglalt kozalkalmazotti



alapnyilvantartasra vonatkozé rendelkezések alapjan a munkavallalok alabbi adatait kezeljiik
az intézményben:

* neve, leanykori neve,

« sziiletési ideje és helye, anyja neve

* oktatasi azonosito szama, pedagogus igazolvanyanak szama

* csaladi allapota, gyermekei sziiletési ideje, egyéb eltartottak szama, az eltartds kezdete

* dllampolgarsag;,

o TAJ szama, addoazonosito jele

* a munkavallalo bankszamlajanak szama

* csalddi allapota, gyermekeinek sziiletési ideje

» dallando lakcime és tartozkodasi helye, telefonszama, e-mail cime

*  munkaviszonyra, munkavallaldi jogviszonyra vonatkozo adatok, igy kiilénosen

» iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek igazolasa,

* munkdaban téltétt ido, munkaviszonyba beszamithato ido, besorolassal kapcsolatos
adatok, korabbi munkahelyek megnevezése, a megsziinés modja és idopontja,

* a pedagogus tovabbképzésben valo részvétellel, a varakozasi idé csokkentésevel
kapcsolatos adatok, idegennyelv-ismerete,

* a munkavallalo jelenlegi besoroldsa, annak idopontja, FEOR-szama,

* a munkavallalo mindsitésének idopontja és tartalma,

* a biniigyi nyilvantarto szerv dltal kidllitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte,

* a munkavallalo egészségiigyi alkalmassaga,

* alkalmazott dltal kapott kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

*  munkakor, munkakérbe nem tartozo feladatra torténé megbizds, munkavégzésre
iranyulo tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,

*  munkavégzés ideje, tulmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terhelo
tartozas és annak jogosultja,

* szabadsag, kiadott szabadsag,

* a munkavallalo részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

* a munkavallalo részére adott juttatasok és azok jogcimei,

* a munkavallalo munkaltatoval szemben fennallo tartozasai, azok jogcimei,

* atobbi adat az érintett hozzajarulasaval.

Jogszabalyi felhatalmazas nélkiil kezeli az intézmény a pedagogusok és mas munkavallalok
fényképét az iskola honlapjan és kiadvanyaiban val6 felhasznalas érdekében. Amennyiben az
intézmény valamely munkavallaloja ehhez nem kivan hozzajarulni, azt irdsban jelezni koteles
az intézmény vezetdje szamara.

2.2 A tanulok nyilvantartott és kezelt adatai

2.2.1 Az Oktatasi Hivatal a Kozoktatds Informacios Rendszerében nyilvantartott, az oktatasi
nyilvantartdsrol sz6lo 2018. évi LXXXIX. térvény 1. § (1) bekezdésében meghatarozott
célbol a 2. § a)-n) pontjaiban és az 1. szamu mellékletének 1. pontjaban foglaltak alapjan az
intézmény tanuloi, illetdleg az intézménybe felvételiiket, atvételiiket kérd tanuldk esetében az
alabbi adatokat kezeli

A tanulo:

a) viselt nev,

b) sziiletési név,

¢) anyja sziiletési neve,
d) sziiletési hely,



e) sziiletési ido,

1) allampolgarsag(ok),

g) nem,

h) lakcimadatok,

i) kiilfoldi allampolgar esetén a szallashely adatai,

Jj) kiilfoldi allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartozkodas jogcime,
k) a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol kikeriilés idépontja és oka,

1) oktatasi azonosito szam,

m) az azonositashoz sziikséges kapcsolati kodok,

A tanuloi nyilvantartas a gyermek, tanulo alabbi személyes adatait tartalmazza:

a) oktatasi azonosito szamat, adoazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

b) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége tényét, hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetének tényét és hatalyat,

c) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanulo-e, tankoteles-e, jogviszonya
sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

d) jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét és idejét, valamint megsziinés esetén
annak tényét, hogy az érintett az adott koznevelési intézményben szerzett-e iskolai
végzettséget, szakképesitést,

e) nevelési-oktatdsi intézmenyének nevet, cimét, OM azonositojat,

f) jogviszonyat megalapozo koznevelési alapfeladatot,

g) nevelésének, nevelés-oktatasanak helyét,

h) felnottoktatds esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatokat,

i) évfolyamat,

j) melyik évfolyamon, mely orszagban vett részt az Nkt.-ban szabdlyozott hatdaron tuli
kiranduldson.

2.2.2 Az intézmény kezeli a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos alabbi adatokat

Az intézmény a Nkt. 41. § (4) bekezdésének felhatalmazasa alapjan a tanul6 aldbbi adatait
tartja nyilvan:
a. a tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének,
tartozkodasi helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valod tartozkodds jogcime és a
tartozkodasra jogosito okirat megnevezése, szama,
b. sziiléje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
a gyermek ovodai fejlodésével kapcsolatos adatok,
d. atanul6 tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
= felvételivel kapcsolatos adatok,
» az akoOznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
= jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
» a gyermek, tanuldé mulasztasaval kapcsolatos adatok,
= kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuldra vonatkozo6 adatok,
* atanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
= a gyermek, tanul6 oktatdsi azonositd szdma,
=  mérési azonosito,
e. a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
= a magantanuldi jogallassal kapcsolatos adatok,

o



* a tanuld magatartdsdnak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és
mindsitése, vizsgaadatok,
= atanuldi fegyelmi és kartéritési ligyekkel kapcsolatos adatok,
= atanulo didkigazolvanyanak sorszama,
= atankoOnyvellatassal kapcsolatos adatok,
= ¢vfolyamismétlésre vonatkozo adatok,
= atanulodi jogviszony megsziinésének idGpontja és oka,
f. az orszagos mérés-¢rtékelés adatai.
g. azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt a 9. § (4)
bekezdése alapjan szervezett hatdron tali kiranduléson.

Az Nkt. 41. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az intézmény nyilvantartja
azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre vald
igényjogosultsag elbirdlasdhoz ¢és igazolasahoz sziikségesek. E célbol azok az adatok
kezelhetdk, amelyekbdl megallapithatd a jogosult személye ¢és a kedvezményre valod
jogosultsaga.

2.3 Az iskolai eseményeken késziilt fényképek kezelése

Az intézményben szervezett iskolai eseményekrdl szolo tajékoztatas érdekében az intézmény
honlapjan és kiadvanyaiban az eseményekrdl fényképeket tesz kozzé, amelyeken tanulok
vagy tanulok csoportjai szerepelhetnek. Amennyiben az intézmény tanuldja vagy
gondviseldje ugy nyilatkozik, hogy nem kivan szerepelni az iskola altal készitett fényképeken,
azt a gondviseld alairasaval ellatott nyilatkozatban kell jelezni az intézmény vezetdje szamara.

2.4 A tanulok személyes vagy killonleges adatainak célhoz kotott kezelése

A tanuldk, sziilok személyes vagy a tanulok kiilonleges adatai kozil az iskolai
munkaszervezés és a tanulok érdekében a kotelezden nyilvantartandé adatok mellett célhoz
kototten kezeljiik tovabba az alabbi adatokat:

» atanuldk és a sziilok e-mail cime, a hatékony kapcsolattartas érdekében,

 a tanuld esetleges specialis taplalkozdsara vonatkozo kiilonleges adatok a
kirdndulasok, projektek étkeztetésének megszervezése érdekében,

* a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél ¢€és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 182/A. § (5) — (6)
bekezdésében meghatarozott nyilatkozatokat a hit-€s erkdlcstan oktatds megszervezése
érdekében,

* a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasdra vonatkozo adatok az
ingyenes vagy kedvezményes juttatasok megallapitasa érdekében,

A sziloket beiratkozaskor, illetve a mar beiratkozott tanulok sziileit az elsé sziil6i
értekezleten, valamint az elektronikus naplé utjan tajékoztatjuk, hogy amennyiben az itt
felsorolt adatok célhoz kotott kezeléséhez hozzajarulasat adja, ezt aldirasaval kell
megerdsitenie. A tajékoztatasnak ki kell terjednie arra, hogy a tanuld vagy gondviseldje
kérheti az e fejezetben felsorolt személyes vagy kiilonleges adatok kezelésének melldzését.
Ebben az esetben az e fejezetben ismertetett adatok kezelését a szoban forgd tanulod
vonatkozasaban 8 napon beliil meg kell sziintetni. Tajékoztatni kell a tanuldkat és a sziiloket
tovabba, hogy az intézmény honlapjan az Dokumentumok meniiben megtalalhaté az



intézmény adatkezelési szabalyzata, valamint az iskolaval jogviszonyban nem 1év0 személyek
adatainak kezelésével kapcsolatos informaciok.

2.5. Az elektronikus térfigyelorendszerben kezelt adatok

A Ladi Janos Altalanos Iskola altal miikodtetett elektronikus térfigyelé rendszer (a
tovabbiakban: kamerarendszer) mikodik, amely az igazgato altal jovahagyott adatkezelési
szabalyzattal rendelkezik. A kamerarendszer adatkezelési szabéalyzata az alabbi pontokban
olvashato.

2.5.1. A kezelt adatok kore

Az intézmény épiileten kiviili mozgas megfigyelése elektronikus térfigyeld rendszerrel
(tovabbiakban: kamerarendszer) torténik, amely soran személyes adatokat tartalmazo
képfelvételek késziilnek. A kamerarendszert az iskola mukodteti. A képfelvételeket az
iskoldban harom munkanapig taroljuk.

2.5.2 Az adatkezelés célja

A megfigyelés célja az iskola dolgozdinak, tanuldinak és az iskola teriiletén tartdozkodo
személyek életének, testi épségének, valamint az iskola vagyontargyainak védelme. A cél a
jogsértések észlelése, az elkdvetd tettenérése illetve jogsértd cselekmények megeldzése,
valamint az ezekkel kapcsolatos felvételek bizonyitékként keriiljenek hatdsagi eljaras
keretében felhasznalasra. Az ellen6rzés nem jarhat az emberi meéltosag €s a személyiségi
jogok megsértésével.

2.5.3 Az adatkezelés jogalapja

Az iskola alkalmazottai és vagy egyéb munkavégzés ellatasara iranyul6 jogviszonyban illetve
tanuldi jogviszonyban allo személyek a kamerdk elhelyezésérdl és mitkddésérdl irdsbeli
tajékoztatast kapnak. Az elektronikus térfigyeld rendszer alkalmazasahoz alkalmazotti vagy
egyéb munkavégzés ellatasara irdnyuld jogviszonyban nem allo személyek hozzajaruldsa
onkéntes, rautalo magatartassal torténik.

2.5.4 Az adatkezelés jogosultsagi kore

A kamerakkal folyamatosan sugarzott, valamint a tarolt felvételek megtekintésére kizarolag a
kamerarendszer szabalyzatanak 6.1. mellékletében felsorolt személyek jogosultak. A kamerak
altal keészitett és tarolt felvételekrdl mentést kizarolag a szabalyzat 6.2. mellékletében felsorolt
személyek jogosultak késziteni.
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2.5.5 Adatbiztonsagi intézkedések

+ A Kképfelvételek megtekintését szolgdld monitor gy keriil elhelyezésre, hogy a
sugarzott képeket a jogosultsagi koron kiviil mas ne lathassa.

« A térolt felvételek visszanézésére kizardlag jogsértd cselekmények kiszlirése, és azok
megsziintetéséhez iranyuld intézkedések kezdeményezése céljabol keriilhet sor. A
kamerak altal sugarzott képekrdl mas felvevo eszkozzel felvételt késziteni nem lehet.

« A tarolt képfelvételekhez torténd hozzaférés csak az adatkezeld személyének
azonositasa utan torténhet. A tarolt felvételek visszanézését és mentését dokumentalni
kell. A jogosultsag indokdnak megsziinése utdn a tarolt képfelvételekhez valo
hozzéaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

» A felvételekrol biztonsagi masolat nem késziil.

+ Jogsértd cselekmény észlelését a hatosagok felé azonnal jelezni kell, egyben
tajékoztatni kell a hatosagot, hogy a cselekményrdl képfelvétel késziilt. Az adatok
szolgaltatasa a 3. mellékletben leirt formanyomtatvanyon torténjen.

2.5.6 Kamerak, megfigyelt teriiletek

Az iskola épiiletére 8 kamera van elhelyezve. A kamerdk pontos helyét a kamerarendszer
adatkezelési szabalyzatanak 6.3. szamu melléklet tartalmazza.

2.5.7 Az érintettek jogai

Az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény 3. § 1. pontjaban meghatarozottak szerint ,€rintett”-nek mindsiil barmely informécid
alapjan azonositott vagy azonosithato természetes személy.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése
érinti a képfelvétel, illetve mas személyes adat régzitésérdl szamitott harom munkanapon
beliill jogadnak vagy jogos érdekének igazoladsaval kérheti, hogy az adat ne keriiljon
megsemmisitésre, illetve torlésre. Birdsag vagy mas hatosdg megkeresésére a rogzitett
képfelvételt, valamint mas személyes adatot a birdsdgnak vagy a hatdésagnak haladéktalanul
meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attdél szamitott harminc napon beliil, hogy a
megsemmisités mell6zését kérték, nem keriil sor, a rogzitett képfelvételt, valamint mas
személyes adatot meg kell semmisiteni, illetve torolni kell. A kérelmet az
intézményvezetonek kell benyujtani. Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezeld
ellen birosaghoz fordulhat. A birdsag az tigyben soron kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a
jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezeld koteles bizonyitani. Az adatkezeléshez
torténd hozzajarulas onkéntes, rautalo magatartassal torténik. A tanuld, munkavallalo, sziilé
vagy az intézménybe 1€pd kiilsé személy az iskola teriiletére torténd belépéssel és az itt
tartozkodassal hozzajarulasat adja a képfelvétellel kapcsolatos adatkezeléshez. A
megfigyelésnek ¢és a képfelvételek rogzitésének a célja az iskola teriiletén tartézkodo
személyek életének, testi épségének, valamint az iskola teriiletén tartozkodd 3. személyek,
tovabba az iskola hasznalatdban all6 vagyontargyak védelme. Ennek keretében cél a
jogsértések észlelése, az elkoveto tettenérése, a jogsértd cselekmények megeldzése, valamint
az eczekkel Osszefiiggésben bizonyitékként kerliljenek hatosagi eljards keretében
felhasznalasra.
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3. Az adatok tovabbitasanak rendje

Az oktatdsi nyilvantartasrol szold 2018. évi LXXXIX torvény 7. § (4) bekezdésében
meghatarozottak szerint a KIR adatkezeldje a nyilvantartott, az 1. szdmi mellékletben
meghatarozott adatokat tovabbithatja adategyeztetés céljabol annak a kdznevelési
intézménynek, amellyel a gyermek, tanulo, alkalmazott, 6raad6 jogviszonyban all, és amely
az oktatasért felelds miniszter altal jovahagyott iskolaadminisztracios rendszert hasznal.

3.1 A pedagogusok adatainak tovabbitasa

Az intézmény munkavallaloinak a 2.1. fejezet szerint nyilvantartott adatai tovabbithatok a
fenntartonak, a kifizetéhelynek, birosagnak, renddérségnek, iigyészségnek, helyi
onkormanyzatnak, a kdzneveléssel 0sszefiiggd igazgatasi tevékenységet végzo kozigazgatasi
szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak, a
nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

3.2 A tanuldk adatainak tovabbitasa

Az intézmény csak azokat a tanuldi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabaly rendel el. Az
elrendelést az oktatasi nyilvantartasrol sz616 2018. évi LXXXIX. térvény 7. § (4) bekezdése,
valamint a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 182/B. §-a rogziti. Ennek legfontosabb és
iskolankban leggyakoribb eseteit kozoljiik az aldbbiakban:

A tanuldk adatai az Nkt. 41. § (5)-(8) bekezdésben meghatarozottak szerint — a személyes
adatok védelmére vonatkozo célhoz kotottség megtartasdval — tovabbithatok:

» fenntartd, birdsag, rendorség, ligyészség, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi
tevékenységet végzé allamigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére
valamennyi adat,

» tanulasi nehézségre, magatartasi rendellenességre, a beilleszkedési zavarra, sajatos
nevelési igényre vonatkozd adatok a pedagodgiai szakszolgalat intézményei és az
intézmény kozott,

* amagatartas, szorgalom ¢és tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon
beliil, a neveldtestiileten beliil, a sziilonek, a vizsgabizottsagnak, iskolavaltas esetén az
Uj iskolanak, a szakmai ellenérzés végzdjének,

* a didkigazolvany - jogszabalyban meghatarozott - kezeldje részére a didkigazolvany
kiallitdsdhoz sziikséges valamennyi adat,

* a tanuld iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskoldhoz,
felsdoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett felsdoktatasi
intézményhez és vissza;

» az egészségligyi, iskola-egészségiligyi feladatot ellaté intézménynek a tanulod
egészségligyi allapotanak megallapitasa céljabol az alabbi adatok:

» atanuld neve, sziiletési helye ¢€s ideje,
* lakohelye, tartézkodasi helye,

+ tarsadalombiztositasi azonosito jele,

» sziildje, torvényes képviseldje neve,
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» sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye €s telefonszdma,

* az dvodai, iskolai egészségligyi dokumentacio,

+ a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozd adatok az egészségi allapotanak
megallapitasa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd
intézménynek.

* a csaladvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjisagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek:

» atanuld neve, sziiletési helye ¢€s ideje,

» lakohelye, tartozkodasi helye,

» sziildje, torvényes képviseldje neve,

« sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszdma,

* a gyermek, tanuld mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet
igénylé gyermekre, tanuléra vonatkoz6 adatok a veszélyeztetettségének
feltarasa, megsziintetése céljabol.

+ azigényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd
allami tamogatas igénylése céljabol a fenntartd részére, valamint az onkormanyzat
részére

* aszamla kiéllitasahoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazokhoz,

+ az allami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat
nyilvantartd szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabol, tovabba a
nyilvantarto szervezettdl a felséfoku felvételi kérelmeket nyilvantarto szervezethez

A tanuldk adatai a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 182/B. § (1) bekezdése szerint a
beiratkozast kovetd harom napon beliill az igazgatd az érintett egyhdzi jogi személy
meghatalmazott képviseldjének atadja az egyhaz altal szervezett hit- és erkdlcstan oktatasra
jelentkezett tanulok 182/A. § (8) bekezdése szerinti adatait.

Amennyiben a sziil6 a (5) bekezdés a) pontja vagy a (6) bekezdés szerinti hit- és erkdlcstan
oktatast valasztja, az errdl szol6 nyilatkozataval egyidejiileg ahhoz is hozzajarul, hogy az
iskola a gyermeke nevét és az osztalya megnevezését az érintett egyhazi jogi személynek
atadja.

4. Az adatkezeléssel foglalkozo munkavallalok korének és feladatainak
meghatarozasa

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabalyzat karbantartasaért az
intézmény igazgatdja a felelds. Jogkorének gyakorlasara az iigyek alabb szabalyozott korében
helyetteseit, az egyes poziciokat betoltd pedagogusokat és az iskolatitkart hatalmazza meg. A
nem szabalyozott teriileteken az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat az intézmény
igazgatoja személyesen vagy — utasitasi jogkorét alkalmazva — sajat felelosségével latja el.

Az igazgat6 személyes feladatai:
e a 2.1 és 2.2 fejezetekben meghatarozott adatok kezelésének rendszeres
ellenOrzése,
* a2.lés 2.2 fejezetekben meghatarozott adattovabbitas rendszeres ellendrzése,
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* a2.2.2 fejezet e) szakaszdban meghatarozottak koziil a magatartas, szorgalom
¢és tudas értékelésével kapcesolatos adatok tovabbitasa iskolavaltas esetén az 1j
iskolanak, a szakmai ellendérzés végzdjének,

Az intézményben folyd adatkezelési tevékenység sordn adatkezeldi feladatokat latnak el az
alabbi munkavallalok a beosztas utan részletezett tevékenységi korben.

Igazgatohelyettes:
* a munkakori leirdsukban meghatarozott felosztds szerint felelések a 2.2.2
fejezet e), f) szakaszaiban meghatdrozott adatok kezeléséért,
* a2.2.2 fejezet e), f) szakaszaiban szerepld adattovabbitasért.

Iskolatitkar:
» tanuldk adatainak kezelése a 2.2 fejezetben meghatarozottak szerint,
* a pedagogusok és mas munkavallalok adatainak kezelése a 2.1. fejezetben
meghatarozottak szerint
» atanulok felvételire vonatkoz6 adatainak kezelése a 2.2.2 e) szakasza szerint,
+ adatok tovabbitasa a 2.2.2 ) szakaszaban meghatarozott esetben

Osztalyfonokok:
* a 2.2.2 fejezet e) szakaszaban szereplok koziil az alabbiakat: a magatartss,
szorgalom ¢€s tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon beliil,
a nevelOtestiileten beliil, a sziilonek,
« a 222 fejezet d) szakaszaban meghatarozott tanuldi baleseteket a
tudomaésszerzés napjan koteles tovabbitani a munkavédelmi felelésnek.

Gyermek- és ifjusagvédelmi felelds:
* a2.2.2 fejezet e) szakaszaban szerepld adatok,
* a2.2.2 fejezet d) szakaszdban szerepld adattovabbitas.

Munkavédelmi felelds:
+ 2.2.2 fejezet d) szakaszaban meghatarozott nyilvantartas vezetése ¢s az adatok
jogszabalyban eldirt tovabbitasa.

Az iskolai rendszergazda:

 kezeli az iskolai kamerarendszer altal rogzitett képeket, gondoskodik az adatok
védelmérol

5. Az adatkezelés technikai lebonyolitasa

5.1 Az adatkezelés altalanos modszerei

Az intézménylinkben kezelt adatok nyilvantartasi modja a kovetkezo lehet:
* nyomtatott irat,
+ elektronikus adat,
» clektronikusan létrehozott, de papir alapon archivalt adat,
» aziskola weblapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép.
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Az adatkezeld lapok hagyomdnyos nyomtatott formaban vagy szamitdogépes rendszerrel is
vezethetOk. Az oktatdsért felelés miniszter az elektronikus moddszert kotelezden 1is
elrendelheti.

5.2. Az munkavallalok személyi iratainak tovabbitasa

5.2.1 Személyi iratok

Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkoz felhasznélaséval
keletkezett — adathordoz6, amely a munkaviszony létesitésekor, fennallasa alatt,
megsziinésekor, illetve azt kovetéen keletkezik ¢€s a munkavallalo személyével
Osszefiiggésben adatot, megallapitast tartalmaz.

A személyi iratok kore az alabbi:

* amunkavallalé személyi anyaga,

+ amunkavallal6 tajékoztatasarol szolo irat.

* a munkavallaléi  jogviszonnyal  Osszefiiggd egyéb  iratok  (pl.
illetményszamfejtéssel kapcsolatos iratok),

* apedagbdgus tovabbképzéssel kapcsolatos iratok €s adatok,

+ amunkavallalé bankszamldjdnak szama

* a munkavallalo sajat kérelmére kiallitott vagy Onként atadott adatokat
tartalmaz¢ iratok.

5.2.2 A személyi iratokra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek alapja:

» akozokirat vagy a munkavallal6 irasbeli nyilatkozata,

* amunkaltatoi jogkor gyakorldjanak irasbeli rendelkezése,
* bir6sag vagy mas hatdsag dontése,

» jogszabalyi rendelkezés.

5.2.3 A személyi iratokba valo betekintésre az alabbi személyek jogosultak:

» az intézmény vezetdje és helyettese,

* aziskolatitkar mint az adatkezelés végrehajtoja,

* a vonatkozo torvény szerint jogosult személyek (addellendr, revizor, stb.),
» sajat kérésére az érintett munkavallalo.

5.2.4 A személyi iratok védelme

A személyi iratok kezeldi kizardlag az alabbi személyek lehetnek:
* azintézmény igazgatoja
* azadatok kezelését végzo iskolatitkar.

A személyi iratokat €és a személyi adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, jogosulatlan részére torténd tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy

megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa
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hal6ézaton vagy egyéb informatikai eszk6z utjan torténik, a személyes adatok technikai
védelmének biztositasa érdekében az adatkezeldnek és az adat tovabbitojanak kiilon védelmi
intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan a halozatrol valo torlés, stb.)
kell tennie.

5.2.5 A személyi anyag vezetése €s tarolasa

A munkaviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a munkavallald személyi
anyaganak Siofoki Tankeriileti Kozponthoz torténé tovabbitasarol, valamint a vonatkozo
jogszabalyok és jelen szabalyzat szerint kezelésérdl. A személyi anyagban az 5.2.1 Lasd a
Munka torvénykonyve 46.§ (1) bekezdésében felsoroltakon kiviil méas anyag nem tarolhato.

5.3 A tanuldk személyi adatainak vezetése

5.3.1 A tanuldk személyi adatainak védelme

A tanuldk személyi adatainak kezel6i kizarolag az alabbiak lehetnek
* azintézmény igazgatoja
* azigazgatohelyettes
* az osztalyfénok
» aziskolatitkar.

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa haldzaton vagy egyéb informatikai eszkdz utjan
torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositdsa érdekében az adatkezeldnek és
az adat tovabbitojanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas védelem, az
elkiildés utan a halozatrol valo torlés, stb.) kell tennie.

5.3.2 A tanulok személyi adatainak vezetése és tarolasa
A tanuloi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a tanuldk személyi
adatainak Osszeallitdsarol, s azt a vonatkozo jogszabalyok és jelen szabalyzat szerint kezeli. A
diakok személyi adatai kozott a 2.2 fejezetben felsoroltakon kiviil mas anyag nem tarolhat6.
Kivételt képeznek azok a személyes vagy kiilonleges adatok, amelyeknek a tanul6 vagy az
intézmény érdekében térténd intézményi kezelésé¢hez a sziild irasban hozzajarult. A személyi
adatokat osztalyonként csoportositva az aldbbi nyilvantartasokban kell 6rizni:

*  Osszesitett tanuloi nyilvantartas,

+ torzskonyvek,

* Dbizonyitvanyok,

* beirasi naplo,

» osztalynaplok,

» adiakigazolvanyok nyilvantarté6 dokumentuma.

5.3.2.1 Az Gsszesitett tanuldi nyilvantartas
Célja az iskolaban tanulé didkok legfontosabb adatainak naprakész taroldsa a sziikséges

adatok biztositdsa, igazolasok kiallitdsa, taniigy-igazgatasi feladatok folyamatos ellatasa
céljabol.
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Az Osszesitett tanuldi nyilvantartas a kovetkezd adatokat tartalmazhatja:
* atanuld neve, osztalya,
* atanuld azonositd szdma, didkigazolvanyanak szama,
» sziletési helye és ideje, anyja neve,
+ 4lland¢ lakcime, tartozkodasi helye, telefonszama,
* atanul¢ altalanos iskolajanak megnevezése.

A nyilvantartast az igazgat6 utasitdsait kovetve az iskolatitkdr vezeti. A tanul6i nyilvantartés
minden év szeptember 1-jéig elsé alkalommal papir alapon késziil, majd a tovabbiakban
digitalis mddszerrel vezethetd. A szamitdogéppel vezetett tanuldi nyilvantartds folyamatosan
pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelds. Tarolasanak modjaval biztositani kell, hogy
az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus formaban vezetett
tanuldi nyilvantartds méasodpéldanyban torténd tarolasat biztositani kell. A tanuld és sziildje a
tanuld adataiban bekovetkezd valtozasokrdl nyolc napon beliil koteles tdjékoztatni az
osztalyfonokot, aki 8 napon beliil koteles intézkedni az adatok atvezetésérdl.

5.4 A szolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések

Az intézmény minden munkavallaldjanak kotelessége az adatkezelés jogszabalyokban és e
szabalyzatban meghatarozott rendjének betartisa. Az adatkezeldk, illetve az iskola tanarai,
vezetdi feladatkort ellaté munkavallaléi felelések a tudomésukra jutott adatok védelméért. A
tanulok ¢és munkavallalok személyi adatait kizardlag az e szabalyzatban meghatarozott
személyek az itt meghatarozott modon tovabbithatjak. A személyi adatok barmely mas jellegii
(szbbeli, telefonon torténd, irdsos vagy barmely mas modon torténd) tovabbitdsa szigorian
tilos. Lasd a 100/1997. (VI1.13.) Kormanyrendelet 60/A. § eldirasait.

5.5 Az adatnyilvantartasban érintett munkavallalok, tanuldk és sziilok jogai és
érvényesitésiik rendje

5.5.1 Az érintettek tajékoztatasa, kérelem az érintett adatainak modositasara

Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele eldtt kozolni kell, hogy az
adatszolgaltatds onkéntes vagy kotelezd. Kotelezé adatszolgéltatas esetén meg kell jelolni az
adatkezelést elrendeld jogszabalyt is. A munkavallalo, a tanuld vagy gondviseldje
tajekoztatast kérhet személyes adatainak kezelésérdl, valamint kérheti személyi adatainak
helyesbitését illetve kijavitasat, amelyet az adatkezeld koteles teljesiteni. A munkavallalo, a
tanul6 illetve gondviseldje jogosult megismerni, hogy az adatkezelés soran adatait kinek,
milyen céljabol és milyen terjedelemben tovabbitottak.

A munkavallalo a kozokirat, illetve a munkaltato dontése alapjan bejegyzett adatok
helyesbitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a munkaltato erre iranyul6 nyilatkozata vagy
dontésének az illetékes szervek altal tortént megvaltoztatasa alapjan kérheti.

Az érintett munkavallald, tanul6 illetve gondviseldje vagy az intézménnyel jogviszonyban
nem allé személy szamara, akinek adatait kezeli az intézmény, kérésére az adatvédelemért
felelds munkatars tdjékoztatdst ad az intézmény altal kezelt, illetdleg az altala megbizott
feldolgoz¢ altal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljarol, jogalapjardl, idétartamarol, az
adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Gsszefiiggd tevékenységérol, tovabba
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arrol, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptdk meg az adatokat. Az intézmény
igazgatdja a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon beliil irasban, kozérthetd formaban
koteles megadni a tajékoztatast.

5.5.2 Az érintett személyek tiltakozasi joga

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha
+ aszemélyes adatok kezelése (tovabbitdsa) kizardlag az adatkezeld vagy az adatatvevd
joganak vagy jogos érdekének érvényesitésehez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
torvény rendelte el;
« a személyes adat felhaszndlasa vagy tovabbitisa kozvetlen Tizletszerzés,
kozvéleménykutatas vagy tudomanyos kutatds céljara torténik;
» atiltakozas jogdnak gyakorlasat egyébként torvény lehetove teszi.

Az intézmény igazgatdja - az adatkezelés egyideju felfliggesztésével - a tiltakozast koteles a
kérelem benytjtasatél szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 8 nap alatt
megvizsgalni, és annak eredményérdl a kérelmezot irdsban tajékoztatni. Amennyiben a
tiltakozas indokolt, az adatkezel6 koteles az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is - megsziintetni és az adatokat zarolni, valamint a tiltakozasrol, illetleg az
annak alapjan tett intézkedésekrol értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
személyes adatot kordbban tovabbitotta, ¢s akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen — annak kozlésétdl
szamitott 30 napon beliil — az adatkezelési torvény szerint birésaghoz fordulhat.

5.5.3 Tajékoztatas az intézményi adatkezelés szabalyairdl

Az intézmény honlapjdnak ,,Adatkezelés” meniipontjdban megtekinthetd az intézményi
adatkezelés szabalyair6l szo616 tajékoztatd anyagok. Itt olvashat6 jelen adatkezelési szabalyzat
is. Az iskolai honlapon torténd tdjékoztatok kitérnek az intézményi adatkezelés azon eseteire
is, amikor az adatkezeléssel érintett személy nincs jogviszonyban az intézménnyel, azaz
személyes adatainak esetleges kezeléséhez jogszabaly nem nyujthat felhatalmazast az
intézmény szamara.

Az Adatkezelés meniiben az intézmény megjelenteti az alabbi adatkezelési tajékoztatokat:
* az e-napld belépési adatainak kezelési szabalyai
* akérés nélkiil az intézmény részére kiildott onéletrajzok kezelési szabalyai
» az elektronikus tizenetkiildés soran kezelt adatok kezelési szabalyai

A fenti dokumentumok mindegyikében kozoljiik az intézmény adatvédelmi tisztviseldjének
nevét és elérhetdségeit.

5.5.4 A birosagi jogérvényesités lehetosége
Ha az intézmény adatkezelési tevékenysége sordn az érintett jogait megsérti, az érintett

munkavallalo, tanulé vagy annak gondviseldje az adatkezeld ellen birosaghoz fordulhat. A
birdsag az tigyben soron kiviil jar el.
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6. Tajékoztato a tantermen kiviili, digitalis munkarendben valé részvétel soran

megvalésulé adatkezelésrol

A tantermen kiviili, digitalis munkarendben végzett oktatas a mar megszokott, tantermi 6ratol
eltéré adatkezeléseket is maga utan vonhat. Az iskoldban érvényesiild altalanos adatkezelési
szabalyokon tal az online térben megtartott 6rak soran is kiemelt figyelmet forditunk az
adatvédelem ¢és adatbiztonsag érvényesiilésére. Ennek egyik eleme ez a tajékoztatas is.

Az adatkezel6 a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.), valamint a
kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. torvény értelmében a kdznevelési
intézmény.

Az adatkezel6 megnevezése, elérhetoségei
Ladi Janos Altalanos Iskola

OM: 034068

8716 Mesztegnyd, Kossuth utca 33.

Tel.: 0685329089

E-mail: ladijanosiskola@agmail.com

Honlap: ladiiskmesztegnyo.eoldal.hu

Az adatkezelés jogi hattere

Az adatkezelésre vonatkozoan szamos jogszabaly tartalmaz kotelez6 eldirasokat. Ezek koziil
az egyik, amivel gyakran lehet taldlkozni a GDPR, de szdmos esetben az Infotdrvényre is
hivatkozik az adatkezeld.

Az adatkezelés jogalapja, a kezelt adatok kore

A tantermen kiviili, digitdlis munkarendben megvalosuld oktatds sordn a személyes adatok
kezelését az elobb emlitett Altalanos Adatvédelmi Rendelet, a GDPR teszi jogszeriien
lehetévé az iskola, mint kdznevelési intézmény (adatkezel ) szamara.
Az Un. jogalap a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének €) pontja, vagyis ez az adatkezelés az
oktatas keretében végzett feladatok végrehajtasahoz sziikséges. A tanarok az oktatasi-nevelési
feladatuk elvégzése érdekében kezelhetik a tanulok személyes adatait.

Az oktatasi-nevelési feladat soran kezelt személyes adatok, igy kiilonosen a fénykép,

videofelvétel, vagy hangfelvétel kezelésének célja

» azingyenes és kotelez6 alapfoku, valamint az

* ingyenes ¢és mindenki szamara hozzaférheté kozépfoka nevelés-oktatashoz valo jog
biztositasa,

» akdznevelési intézmény jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasa, és

» a digitalis munkarendben végzett oktatasi tevékenység ellatasaval kapcsolatos feladatok
végzése, kapcsolattartds, az ismeretek atadasa €s az ismeret (szamonkérés) vagy jelenlét
ellendrzése.
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Csak a fent meghatarozott célok elérése érdekében és azzal aranyosan lehet kezelni az oktatas
soran keletkezett személyes adatokat, betartva az adatkezelésre vonatkozd alapelveket,
biztonsagi eléirasokat.

Az adatkezelés idotartama

Az adatkezelés alapvetden az adatkezelési cél megvalosuldsaig tart. EzEért a tantermen kiviili,
digitalis munkarendben végzett oktatas soran keletkezett, a tanulordl késziilt, vagy a tanuld
sajat magarol készitett ¢és elkiildott fénykép, videofelvétel vagy hangfelvétel adatokat a
pedagogus az értékelés megtorténte utan, de legkésobb a tanév végén haladéktalanul, vissza
nem allithatd6 modon tordlni koteles.

Adatbiztonsag

Tekintettel arra, hogy a személyes adatok kezelése nem csak az iskola falain beliil torténik, a
biztonsagos kornyezet megteremtése kozos feladat, igy mindent meg kell tenni annak
érdekében, hogy megakadalyozzuk az adatkezeléshez hasznalt eszkozok, adattarak, belépési
jelszavak stb. illetéktelenek (a csaladtagok is ennek mindésiilhetnek) altali hozzaférését.
Mindezekre tekintettel el kell keriilni a tanuldk (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) altal
megkiildott/feltoltott videok adathordozora torténd kimasolasat.

A pedagogust a tanuldval kapcsolatosan tudomasara jutott adatok vonatkozdsaban az Nkt.
alapjan titoktartasi kotelezettség terheli.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok érvényesitése és a jogorvoslati lehetéségek

Az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilése és a tanuld jogainak védelme érdekében a
tajékoztatds megadasa, az adatokba torténd betekintés biztositasa, illetve azokrol masolat
kiadasa is az érintett tanuld (sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy) személyének
azonositasahoz kotott.

Kiskoru tanulé esetén, a sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy gyakorolhatja ezeket a jogokat.

Az adatkezeld, az érintett tanuld (sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy) altal benyujtott, az 6t
megilleté jogosultsagok érvényesitésére iranyuld kérelmet annak benyuajtasatol szamitott
legrovidebb id6 alatt, de legfeljebb huszonét napon beliil elbiralja és dontésérol a kérelmet
benyujtot irasban vagy elektronikusan benyujtott kérelem esetén elektronikus uton értesiti.

Tajékoztatas és hozzaférés joga:

Az adatkezeléssel ¢érintett tanuld (sziiloi feliigyeletet gyakorld személy) a koznevelési
intézményhez, mint adatkezel6hoz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrdl, hogy a
tantermen kiviili, digitalis munkarendben végzett feladatellatas soran késziilt-e a tanulorol
felvétel, €s ha igen, milyen felvételek késziiltek.

Az adatkezeléssel érintett tanuld (sziloi feliigyeletet gyakorlo személy) a koznevelési
intézményhez, mint adatkezelohoz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrol, hogy ki,
milyen jogalapon, milyen adatkezelési célbol, mennyi ideig és milyen személyes adatokat
kezel a tanulordl, tovabba arrdl, hogy kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, a tanul6 mely
személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a tanuld személyes
adatait.

Helyesbitéshez valo jog:
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Az adatkezelés jellegére tekintettel az érintett helyesbitéshez vald joganak gyakorlasa
logikailag kizart.

Tiltakozas joga:

A tanulo (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy), a tanuld sajat helyzetével kapcsolatos
okokbdl barmikor tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha allaspontja szerint az adatkezeld a
személyes adatokat a jelen adatkezelési tajékoztatoban megjeldlt céllal osszefliggésben nem
megfeleléen kezelné.

Torléshez valo jog:

A tajékoztatoban ismertetett adatkezelés kapcsan a tanuld (sziiléi feliigyeletet gyakorlo
személy) csak akkor ¢élhet a torléshez valo jogaval, ha az adatkezeld kdznevelési intézmény
kozfeladat ellatasa keretében végzett feladata végrehajtasdhoz az adat nem sziikséges.

A zarolashoz (adatkezelés korlatozasahoz) valo jog:

A tanulo (sziiloi feliigyeletet gyakorld személy) kérheti, hogy a tanulé személyes adatai
kezelését az adatkezeld korlatozza, amennyiben az adatkezelének mar nincs sziiksége a
személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy az érintett tiltakozott az
adatkezelés ellen. Ez utobbi esetben a korlatozds arra az idOtartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem kertiil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

Jogorvoslathoz valé jog:

Ha az feltételezhetd, hogy sériiltek a tanulo adatkezeléssel kapcsolatos jogai, az adatkezel6 a
tanuldo személyes adatainak kezelése soran megsértette a hatalyos adatvédelmi
kovetelményeket, akkor

» aziskolahoz, mint adatkezel6hoz lehet fordulni, vagy

* lehet kérni a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatdsdg (Székhely: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C., www.naih.hu, ugyfelszolgalat@naih.hu)
vizsgalatat, tovabba

* lehetéség van a személyes adatok védelme érdekében birésaghoz fordulni.
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7. ADATKEZELESI UTMUTATO

y

Utmutato a tantermen kiviili, digitalis munkarendben valé
részvétel soran megvalosulo adatkezeléshez

Az elmult harom hétben sikeresen atalltunk a tantermen kiviili, digitalis munkarendre, ennek
soran a tandrok ¢€s a tanuldtarsak sokszor online kapcsolatba keriilnek egymassal, hang- és
videdkozvetités zajlik kozottik. Eléfordulhat, hogy a tandr azt kéri, a tanuld készitsen
magarol felvételt, ami alapjan meggy6z6dhet, hogy tényleg megtanulta-e a tananyagot,
valdban elvégezte a kijeldlt feladatot, vagy igy ellendrzi az 6nallo feladatmegoldast.

Mind a tanarokrol, mind pedig a tanulokrol késziilt felvétel személyes adat. A személyes
adatok kezelése (igy a felvétel készités, tovabbitds, megosztas, rogzités stb.) az Eurdpai
Uniodban is, igy hazankban is jogszabalyokon alapul. A személyes adatok védelméhez fiz6d6
jog mindenkit megillet.

Mik azok a személyes adatok?

Név, lakcim, sziiletési id6, telefonszam, egészségiigyi allapotra vonatkozo adat, a
mobiltelefonok IMEI szama, a szamitogép IP cime, a tanulorol késziilt fénykép, videofelvétel,
a kiilonboz6 oldalakon hasznalt jelszavak, a bankkartya PIN kodja, GPS koordinatdk (amibdl
lehet kovetkeztetni, hogy rendszerint ki és mikor indul el otthonrol, hova jar iskolaba, mikor
€s merre megy iskola utan) stb.

Személyes adat minden, ami kozvetve vagy kozvetleniil valamilyen informaciot kozvetit,
a személyiségrol, a szokasokrol, a maganéletrol.

Ki az adatkezelo?

Az iskolai tanulmanyai sordn a tanuld személyes adatainak adatkezeldje az oktatasi
intézmény, ahol az adatok kezelése torténik. Azonban barki adatkezeldvé valhat, ha masok
személyes adatait rogziti, tarolja, tovabbitja, megosztja, nyilvanossagra hozza. Tudni kell,
hogy mindig az adatkezel6 felel a nala 1évé személyes adatok jogszerii kezeléséért.

Hogyan élhetnek vissza a személyes adatokkal?
Személyes adatokkal sokféleképpen vissza lehet élni. Ilyen visszaélésnek mindsiil példaul, ha

e hamis weboldalakra iranyitva azt kérik tOliink, hogy adjuk meg a
bankszamlaszamunkat, felhasznaloneviinket, jelszavunkat, majd az igy megszerzett
adatokat felhasznaljak és példaul a bankszamlarél pénzt vesznek le, hozzaférhetnek a
levelezésilinkhdz, a kozdsségi tereken 1étrehozott profiljainkhoz stb.

o kart¢kony kodokat (pl. virusokat) juttatva a szamitogépilinkre megszerzik a
jelszavakat, kddokat,

o az internetre feltoltik a masrol késziilt fényképet, vagy videofelvételt, anélkiil, hogy
ehhez hozzéjarulést kaptak volna.

Hogyan lehet megelozni a személyes adatok jogellenes felhasznaldasat?
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e Csak tudatosan hasznaljuk az online kornyezetet, senki ne tegyen kézzé magarol
olyan fényképet vagy videdt, amit barki eldtt szégyellene vagy kellemetleniil érintené,
ha mas 14tna!

e Ne készitsiink és foleg ne tegyiink kozzé masrol sem fényképet hang- vagy
videofelvételt, az eldzetes hozzdjarulasa nélkil!

e A kiilonb6z6 internetes oldalakon lehetdleg csak azokat az adatokat adjuk meg,
amelyek indokoltak az oldal hasznalatahoz. (pl. a Waze-hoz sziikséges a helyadat, de a
fényképekhez hozzaférés mar nem indokolt.) Legyen mindig gyanus, ha til sok adatot
kérnek toliink! Inkabb ne regisztraljunk az ilyen oldalra!

o FErdemes minden esetben megnézni a honlapon elérheté adatkezelési tajékoztatot,
amibdl megtudhatjuk ki, hogyan fogja kezelni a személyes adatokat!

Hogyan cselekedhetiink helyesen, ha személyes adatot kezeliink?

Amikor valakirdl fényképet, hangfelvételt, videofelvételt készitiink, dsszegytijtjiikk az egyéb
személyes adatait pl. e-mail cim, telefonszam stb. akkor személyes adato(ka)t kezeliink, igy
adatkezeldvé valunk. Ha mindezt kizar6lag magunknak, személyes hasznalatunkra végezziik,
akkor arra kell kiilondsen odafigyelniink, hogy masok ne szerezhessék meg toliink ezeket az
adatokat.

Az adatkezelés soran be kell tartani az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyi eldirasokat.

o Felvétel készitésekor, mindenképpen t4jékoztatni sziikséges az érintettet, akirdl a
felvétel késziil, és csak akkor késziiljon felvétel, ha ehhez az érintett beleegyezését
adja. Az elkésziilt felvétel tovabbitdsa, megosztdsa vagy az internetre feltoltve annak
lehetévé tétele, hogy barki megnézhesse szintén csak a felvételen szerepeld Osszes
érintett beleegyezésével, hozzdjarulasaval torténhet! Ugyelni kell arra, hogy kiskorti
esetében a sziilé adja meg a hozzéjarulast!

e Masvalaki telefonszdmat, e-mail cimét, lakcimét egyéb személyes adatait a
hozzajarulasa nélkiil ne adjuk tovabb, ne tegyiik nyilvanossa!

Személyes adatok jogosulatlan készitésének, felhasznalasanak, kozzétételének (kezelésének)
kovetkezményei

A maganéletiink és személyiséglink védelme érdekében nem csak azt szabalyoztadk, hogyan
kell eljarnunk helyesen, ha személyes adatokat kezeliink, hanem azt is, hogy mi torténik
akkor, ha megszegjiik a szabalyokat.

§ A Polgari Torvénykonyv szabdlyozza, hogy un. sérelemdijat kovetelhetnek tdliink, ha
jogosulatlanul (vagyis a sziikséges hozzdjarulas nélkiil) készitiink valakirdl fényképet vagy
hangfelvételt, vagy jogosulatlanul hasznaljuk fel az elkésziilt felvételeket.

§ A Biintet6é Torvénykonyv tobb fejezete foglalkozik a személyes adatokkal valo visszaélés
stlyosabb formaival és ezeket blincselekménnyé nyilvanitja.

§ Kifejezetten adatkezelésre vonatkozé eléirasokat a GDPR (AZ EUROPAI PARLAMENT
ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl) és az Infotorvény. (2011. évi
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CXIIL. torvény az informaciés oOnrendelkezési jogrol ¢€s az informdacioszabadsagrol)
tartalmaznak.

A tanulok magatartasara vonatkozoan az iskola hazirendje fogalmazhat meg eldirasokat. Az
a tanuld, aki magatartasaval mas személy személyiségi jogait sérti, beleértve a személyes
adatokkal val6 visszaélést is, feleldsségre vonhat6!

A Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosdg (NAIH) feladata, hogy ellendrizze a
személyes adatok helyes felhaszndldsat. Szabalytalan adatkezelés esetén mérlegelés esetén
akar tobbmilli6 forintos adatvédelmi birsagot is kiszabhat.

FIGYELEM! A digitalis munkarendben megvalosulé oktatas soran késziilt barmely
kép- és hangfelvétel vagy egyéb személyes adat tovabbitasa, kozzététele, megosztasa az
internet nyilvanossaga részére, az erre vonatkozo hozzajarulas hianyaban jogosulatlan
adatkezelés és megvaldsithatja a személyes adattal valo visszaélést is!

Mit tegyiink, ha jogosulatlan adatkezelést vagy visszaélést tapasztalunk?

o Ha azt tapasztaljuk, hogy sajat magunkrol, didktarsunkrél vagy tanarunkrol valaki a
hozzédjarulasunk, vagy a tanar hozzdjaruldsa nélkiil hoz nyilvanossagra személyes
adatokat, mindenképpen jelezziik a sziiléknek ¢és az iskolanak, vagy kérjiink segitséget
az osztalyfonoktol!

e Az internetes oldalak iizemeltet6i kotelesek megvizsgalni és elérhetetlenné tenni azon
tartalmakat, amelyek jogosulatlanul keriiltek feltoltésre. Be kell jelenteni szamukra
ezeket a tartalmakat és kérni kell a torlésiiket!

o A személyes adatkezeléssel kapcsolatos jog megsértése esetén kérni lehet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C., www.naih.hu, ugyfelszolgalat@naih.hu) vizsgalatat.

HASZNALJUK OKOSAN A SAJAT SZEMELYES ADATAINKAT!

HASZNALJUK SZABALYOSAN MASOK SZEMELYES ADATAIT!
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8. Mellékletek

6.1. A kamerarendszer tarolt felvételének megtekintésére jogosult személyek

kore:

6.2. A kamerak altal készitett és tarolt felvételekrol mentést készitok kore:

intézmeényvezeto
intézményvezets-helyettes
rendszergazda

sziiloi kozosseg elnoke

a DOK-segitd pedagégus

az erintett tanulo pedagogusa

e intézményvezeto
e intézményvezets-helyettes
e rendszergazda

6.3. Az épiileten elhelyezett kamerakkal kapcsolatos informaciok:

Sorszam Kamerak elhelyezése Kamerak Kamerak
elhelyezésének célja latoszoge
1. Az iskola épiiletének nyugati | Az udvaron torténd | sportpalya
oldalén (a templom fel¢) mozgas belsd udvari rész
megfigyelése
2. Az iskola épiiletének nyugati | Az udvaron torténd | salakos palya
oldalén a kijarattdl jobbra mozgas alakulo tér
megfigyelése
3. Az iskola épiiletének nyugati | A sportcsarnokba | sportcsarnok
oldalan a sportcsarnokhoz | belépd, onnan tavozo | bejarati ajto
kozelebb. (az épiilet sarkan) | személyek
mozgasanak
megfigyelése
4. Az épiilet északi falan. A Dbels6  kapun | autobejard
kozlekedok
megfigyelése
5. Az épiilet északi oldalan. A sportcsarnok felé | az udvar nyugati
torténd mozgas | része
megfigyelése
6. A gazdasagi bejarattol balra. | A fokapun érkezd, | fObejarati kapu
onnan tavozo
személyek mozgasi
iranyanak
megfigyelése
7. A gazdasagi bejarat felett. Az ebbdl az iranybol | templomkert,

érkezok
megfigyelése

az ¢épllet déli

oldalanak
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megfigyelése

Az iskola
templomkert feldl

falan

a

A gazdasagi bejaron
belépd, onnan tdvozo
személyek mozgasi
iranyanak
megfigyelése

gazdasagi bejaro
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7. Zaro rendelkezések

Jelen adatkezelési szabalyzatot a nevelotestilet modosithatia a  jogszabalyokban
meghatarozott és e szabalyzatban jelzett kozosségek véleményének beszerzésével és a
fenntarto jovahagyasaval.

Mesztegny, 2020. 09. 25.

Nyilatkozat

Az iskola Sziiloi Munkakozossége, illetve az iskolai didkonkormanyzat képviseletében
alairasunkkal tanusitjuk, hogy az adatkezelési szabalyzat elkészitéséhez és elfogadasakor
véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Mesztegny6, 2020. 09. 25.

a sziilol munkakozosség elnoke diakdnkormanyzat vezetoje
Jovihagyo nyilatkozat

A Ladi Janos Altalanos Iskola Fenntartéjanak nevében és képviseletében nyilatkozom, hogy a
.............................................. 2020. ...coooeiiiiiicicinnann.. adatkezelési szabalyzatat a mai napon
jovahagyom.

100K 20200, - itiiccersnniriisasion
Dr. Gruberné Kis-Pal Andrea
Siofoki Tankeriileti Kdzpont
Tankertleti Igazgato

27



